
 

                     主催 大阪商工会議所西支部 
 

 

 「同一労働同一賃金ガイドライン案」の法制化の動きを受けて、その趣旨に対応するため、

正社員と非正規社員の不合理な待遇差を解消し、待遇の違いを合理的に解決できるシンプルで

分かり易く実効価値の高い人事・賃金制度のつくり方について実務的に解説いたしますので、

奮ってご参加ください。 

 

                      

●日  時： 平成３０年７月 18 日（水） 午後２時００分～４時００分 

●会  場： 大阪トヨペットビル ８階第１会議室 

         大阪市西区立売堀 3 丁目 1-1 

●講  師： Ｂ．Ｍ．Ｃ．カタヤマ 

経営コンサルタント  片山 明 氏 

●内  容： １．同一労働同一賃金に向けての課題 

       ２．ガイドライン案を見据えたこれからの人事処遇制度の方向性 

       ３．人事制度の設計ポイント 

       ４．賃金制度の設計ポイント 

●受 講 料： 会員：無料  特商・一般：5,０００円  

※ 原則、１社２名までの受付とさせていただきます 

●定 員： ３０名 （定員になり次第締め切ります＊定員をオーバーした場合はご連絡いたします） 

●申込方法： 下記申込書に必要事項をご記入の上、FAX（06-6539-1668）にてお申込み下さい。 

          ・参加者には１週間前頃に会場の地図が入った受講票を FAX にてお送りいたします 

           ・お申し込み後、キャンセルされる場合は必ずご連絡ください 

●問合せ先： 大阪商工会議所 西支部 
電話：06-6539-1666  FAX：06-6539-1668 

＊本事業は大阪府の経営支援事業費補助金の一部を受けて実施しているため、大阪府へ実施報告を致します。講習会参加の際

は、必ずアンケートにご協力下さい。 

 

・・・・・・・・・・・・・・・・・申込書・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

「ヤル気を引き出す人事・賃金制度のつくり方」 受講申込書 

大阪商工会議所西支部 ＦＡＸ ０６-６５３９-１６６８ （番号違いないようご注意ください） 

事業所名 
 

会員番号 
不明の場合は空欄で結構です 

所 在 地 
（〒   －    ） 

T E L  F A X  

業  種  従業員数  

ﾌ  ﾘ  ｶﾞ ﾅ 

氏  名 
 役  職  

＊ご記入頂いた情報は、大阪商工会議所からの各種連絡のために利用させていただくのをはじめ、大阪府、講師には参加者名簿として提供いたします。 

中堅・中小企業のための＜同一労働同一賃金対応＞ 

ヤル気を引き出す人事・賃金制度のつくり方 

（交通） 

地下鉄中央線 

「阿波座」駅 ②番出口 

徒歩 東へ 100ｍ 


