
                                 大阪商工会議所 東支部  
 
中小企業向け講習会・セミナー（30 年度）  

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

申込書「中小企業のための採用のしかた講座」(8/9) 

(社名カナ) 

(会社名) 
(参加者氏名カナ) 
(参加者氏名) 

(所在地)〒 

 

(会員の方は会員番号をお願いします) 

(ＴＥＬ) 

(ＦＡＸ) 

 

(業種) (従業員数)      

 ご記入頂いた情報は、商工会議所からの各種連絡・情報提供（ｅメールでの事業案内を含む）のために利用するのをはじめ、 

講師には参加者名簿として配布します。あらかじめご了解のうえお願いいたします。 

また、本事業は大阪府の経営支援事業費補助金を受けて実施しているため、大阪府へ実施報告をいたします。 

 

１．日  時：平成３０年８月９日（木）午後２時～４時 

２．会  場：ニッセイ京橋ビル３階（最寄駅：ＪＲ・京阪・地下鉄京橋駅） 

大阪市都島区東野田町 4-6-22 

３．講  師：株式会社ＮＣコンサルティング 代表取締役社長 大橋高広 氏 

４．内  容：(1)「良い人」って誰？求める人物像を明確にして募集せよ！ 

(2)採用もやっぱりコミュニケーションが大切 

(3)イマドキの求職者をつかまえる求人票の書き方 

(4)面接は「求職者を選ぶ時代」から「求職者に選ばれる時代」へ 

 ５．受講特典：ご参加のみなさまに「採用面接シート」をプレゼント！ 

 ６．受 講 料：大阪商工会議所 会員：無 料、特商・一般：５,０００円 

７．定  員：２５名（申込先着順にて受付） 

        ※原則、１社２名までの受付とさせて頂きます。 

８．申込方法：大阪商工会議所東支部まで、下記申込書に必要事項をご記入の上 

「ＦＡＸ：６３５８－６３３３」までお申し込み下さい。 

（お問い合わせ先電話番号６３５８－６１１１） 

＊なお受講受付けさせていただきました方には開講前１週間前後に受講票をＦＡＸさせて

いただきます。 

以上 

最近、中小企業では「社員が採れない」「せっかく採用してもすぐに辞めてしまう」といっ

たことが続いているという声をよくお伺いしますが、その背景にとして採用活動に対する取り

組みが十分でないケースも多く見受けられます。 

営業活動に関しては、ホームページやパンフレットなどを用意し、また営業会議なども実施

して、対策しているのに、人事に関してはハローワークや人材会社任せにして、とくに対策を

講じていないということはありませんか？ 

本セミナーでは、意外と普段考えることが少ない“採用活動のキホンについて”をお伝えし

ます。 

現代の厳しい経営環境にあっても勝ち残ることができる「いい会社」をつくるためには、人

材の強化は不可欠です。ぜひこの機会に、採用活動のキホンに立ちかえって、成果の出る採用

活動を推進していきませんか？ 


