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 売り手市場の労働環境下で、中小企業が自社に必要で、かつ辞めない人材を確保することは喫緊の課題となっ

ています。しかし、折角、過大な労力とコストをかけて採用した人材が退職してしまう連鎖から脱却できず、人

材育成から定着へと繋げる人事が実現できないことが、中小企業の大きな悩みとなっています。そこで、ミスマ

ッチ等を回避し、本当に成果の出る採用実践方法の本質について、わかりやすく解説いたします。 

 

［セミナー概要］ 

１．「良い人」って誰？欲しい人材の人物像を明確にせよ！ 

２．採用のヒントは自社の現場にあり！ 

３．辞めない人材を引き寄せる求人票の書き方 

４．辞めない人材を採りきる面接の仕方 

 

★日  時  平成３０年７月１９日（木） 

午後２時～４時 

★場  所  大阪商工会議所 北支部会議室 

    大阪市北区西天満 5-1-1 ザ・セヤマビル２階 
 

★講  師  株式会社ＮＣコンサルティング 代表取締役社長 

現場志向型人事コンサルタント 大橋 高広氏 
 
★受 講 料  会員：無 料、非会員：５，０００円 
 
★定  員  ４０名（先着順） （原則、１社２名までの申し込みをお願いいたします） 
 
★申込み先  大阪商工会議所 北支部 TEL 06-6130-5112 （担当：廣芝、福留） 
 
★申込方法  下記の申込書を FAX にてお申込みください。受付後、受講票を開催日の１週間位前に FAX で送信致します。 
 
 お願い；本事業は大阪府の経営支援事業費補助金の一部を受けて実施しているため、大阪府へ実施報告を致します。 
     講演会参加の際には、必ずアンケートにご協力賜り、事務局までご提出ください。アンケートの提出に関しましては、

メール・FAX等でご連絡申し上げることもございますので、ご了承お願い致します。  
 
◆                切り取らずこのまま FAX送信してください                    ◆ 

FAX ０６-６１３０-５１１３ 行 （大阪商工会議所 北支部） 

「7/19 」受講申込書

会 社 名 
 

会員／特商・一般 № 

住  所 
〒      

ﾌﾘｶﾞﾅ 

氏  名 

 TEL  

FAX  

業  種  資本金 万円 従業員数 名 

※ご記入いただいた情報は、大阪商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用させていただくのをはじめ、大阪府・講師には参加者名簿として配布いたします。 

【講師プロフィール】 
株式会社ＮＣコンサルティング 代表取締役社長 
現場志向型人事コンサルタント 大橋 高広氏 
経済団体に就職し中小企業への経営支援に従事。そ
の後、中堅製造業の総務経理を経て、株式会社ＮＣ
コンサルティングを設立。 
現在は、採用・育成・定着などの悩みを抱えている
企業・医院に対して、現場の社員の声を反映して経
営改善を進める独自メソッド「現場志向型人事」に
より、現場で実践し結果の出る人事コンサルティン
グを提供している。 
著書として、「社員が育つ！辞めなくなる！人事部
のつくりかた」（主婦の友社）がある。 
 
大学卒業後、大手ＯＡ機器販売会社において、1日
100件以上の中小企業への飛び込み営業から、数十
億円の大型案件まで担当し営業のノウハウを学ぶ。 
『中小企業こそインターネットを有効活用しよ
う！』を合言葉に、中小企業を中心に 600件以上の
ホームページ作成に携わると共に、その後の運営ま
でをお客様と一緒になって実践し、売上・集客アッ
プに貢献している。実績３００回以上のセミナー
は、素人にもわかりやすく楽しい内容で、ホームペ
ージだけでなく会社の強みを再認識できるように
なったと評判の人気講師。 
●大阪産業創造館あきないえーど相談員 


