～ 「フリーランス」の活用を通じた「新しい人材確保」の手法を紹介～
外部人材活用セミナー




主催：大阪商工会議所、共催：一般社団法人プロフェッショナル＆パラレルキャリア・フリーランス協会

人口の減少に伴い、労働者数が減少傾向にあるなか、多くの企業において深刻な人手不足に直面しております。企業が事業を継続し成長を続けるためには、優秀な人材の確保が不可欠であるものの、人材の確保が厳しい昨今において、「企業が必要な時に必要な人材を確保する」という考え方に基づいた「フリーランス人材の活用」が新たな人材確保の手法として注目されています。
そこで大阪商工会議所では、一般社団法人プロフェッショナル＆パラレルキャリア・フリーランス協会と共催で、基調講演、事例紹介などで構成する標記セミナーを開催します。
人材確保に課題をお持ちの中小企業・小規模企業の経営者や人事ご担当の方、フリーランス人材の活用にご関心のある方は、ぜひご参加ください。

●日　時：平成３０年１２月４日（火）　１４：００～１７：００
　●会　場：大阪商工会議所 ４階 ４０１号会議室（大阪市中央区本町橋２－８）
●プログラム：
　　①基調講演　「フリーランスとはどのような人材なのか、なぜ必要なのか
～活用のメリットとデメリット～」
一般社団法人プロフェッショナル＆パラレルキャリア・フリーランス協会
関西ＨＵＢ　小野　曜　氏
②フリーランス人材を活用した事例紹介
　(1)㈱ママントレ　代表取締役　須澤美佳 氏
　　　　　（主婦のフリーランス人材を活用し、企業のプロジェクトを支援）
　　　(2)アルティア㈱　代表取締役社長　岸本尚子 氏
　　　　　　（フリーランス人材という外部の視点から、活用企業内の組織運営を支援）
　　　(3)㈱カルヴォ 代表取締役・PineWest㈱　取締役  松本圭司 氏
　　　　　　（大企業勤務の経験があるフリーランス人材が、活用企業における社外経営企画
部門の役割を果たし、企業経営を支援）
　　③質疑応答
[bookmark: _GoBack]　　※セミナー終了後、講師・事例発表者との懇談の場を設定いたします。ぜひご参加ください。
　●定　員：５０人（先着順） 　　　　　　●参加費：無料

【申込方法】下記申込書に必要事項をご記入の上、FAX（06-6944-5188）にてお申込み下さい（１社２名まで可、２名申込時は本状をコピー願います）。お申込確認後、開催日の３日前に受講票をメールまたはＦＡＸにてお送りいたしますので、当日ご持参下さい。
〔申込締切日：１１月２７日（火）〕
【お問合せ】大阪商工会議所人材開発部 人材採用支援担当〔坂本〕TEL：06-6944-6499
ＦＡＸ：　０６－６９４４－５１８８　　　　大阪商工会議所　人材開発部　人材採用支援担当行
　
　「外部人材活用セミナー」参加申込書
※ご記入いただいた情報は、大阪商工会議所からの各種連絡・情報提供（Ｅメールでの事業案内含む）のために利用するのをはじめ、共催団体ならびに講師、事例発表登壇者の方に参加者名簿として提供いたします。

	貴社名
	
	会員番号
	

	参加者氏名
	
	部署・役職名
	

	所在地
	〒


	業　種
	
	資本金
	万円
	従業員数
	　　　人

	ＴＥＬ
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※ご記入いただいた情報は、大阪商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用するとともに、大阪府・講師に参加者名簿として提供します。
※本セミナーは平成２７年度「大阪府小規模事業経営支援事業（地域活性化事業）」として開催します。
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※ご記入いただいた情報は、大阪商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用するとともに、大阪府・講師に参加者名簿として提供します。
※本セミナーは平成２７年度「大阪府小規模事業経営支援事業（地域活性化事業）」として開催します。
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※ご記入いただいた情報は、大阪商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用するとともに、大阪府・講師に参加者名簿として提供します。
※本セミナーは平成２７年度「大阪府小規模事業経営支援事業（地域活性化事業）」として開催します。

