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【お申込・お支払方法】
①10月30日（金）までに、ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ（http://www.osaka.cci.or.jp/event/seminar/201509/D11151106022.html）の申込ﾌｫｰﾑからお申込みいただくか、
下記申込書に必要事項をご記入の上、FAXでお申込みください。
②受講申込後、10月30日（金）までに受講料を下記いずれかの口座にお振込みください。
（※振込手数料は貴社にてご負担ください）

③申込確認後、セミナー当日の1週間前を目途に、受講票をE-mail（メールアドレスをお持ちでない場合はFAX）でお送りします。当日お名刺とともにお持ちください。なお、受講料の返金は致しかねますので、お申し込みご本人様のご都合が悪い場合は、代理の方のご出席をお願いします。
★振込み先

三井住友銀行   
船場支店
（当座）
２１０７６４
りそな銀行 
大阪営業部
（当座）
８０８７２６　　★振込み先口座名：大阪商工会議所
三菱東京ＵＦＪ銀行 
瓦町支店
（当座）
１０５２５１　　                （ｵｵｻｶｼｮｳｺｳｶｲｷﾞｼｮ）
　※上記３行と埼玉りそな銀行各本支店ATMからのお振込みの場合、振込手数料が不要です。
※ご依頼人番号「9104100287」の10ケタをご入力ください。
【お問合せ】大阪商工会議所　国際部（担当：中辻、藤田）　TEL: 06-6944-6400　FAX: 06-6944-6293　E-mail: china@osaka.cci.or.jp
FAX：06-6944-6293　＊番号をお間違えのないようお願いします   　 　　　　　　　大阪商工会議所国際部　中辻、藤田行
完全理解！「中国現法『人員スリム化』のノウハウ」セミナー（11/6）参加申込書
	会社名カナ
	

	会社名
	

	氏名①
	
	部署・役職①
	

	氏名②
	
	部署・役職②
	

	氏名③
	
	部署・役職③
	

	E-mail①
	

	E-mail②
	

	E-mail③
	

	会社所在地
	〒　　　－

	TEL
	
	FAX
	

	会員区分
	□大商会員……会員の方は会員番号を必ずご記入ください（K　 　 －　　 　　　－　　  　　　　）

□非会員・一般

	受講料
	①　　　　　　　円を　　　月　　　日に　　　　　　　　銀行　　　　　　　　支店から振り込みます。
②　振込み人名義（カナ　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	講師への質問、当日聞きたいトピックなど

（任意）
	


※ご記入頂いた情報は、主催・共催団体からの各種連絡・情報提供(E-mailによる事業案内を含む)のために利用するほか、講師には参加者名簿としてお渡しします。
※当日、交流会のみのご参加はご遠慮ください。






主　催


大阪商工会議所





講　師


キャストコンサルティング株式会社　取締役


キャストコンサルティング（上海）有限公司　総経理


証券アナリスト・中小企業診断士・公認不正検査士


前川　晃廣 氏


�





【講師紹介】


1987年 復旦大学国際政治学部 国費留学。89年 慶應義塾大学政治学科卒業、日本興業銀行（IBJ）入行。興銀上海支店課長・広州首席代表を歴任し、08年よりキャストコンサルティング㈱ 取締役。11年 加施徳諮詢（上海）有限公司総経理に就任。中国業務歴は20年超に及ぶ。





参 加 費　


○大商会員　　：12,000円


○特商・一般　：24,000円


（1名あたり。消費税込）





定　　員


申込み先着30名


（1社から複数名の参加も可）





≪中国現地法人をお持ちの企業様へ≫


完全理解！


「中国現法『人員スリム化』のノウハウ」セミナー


～知らないと大怪我をする論点を、4時間かけてじっくりご紹介～


近時のコンサル事例を交えながら、貴社で応用いただける対応策をご紹介！





日時


2015年11月6日(金) 13:00～17:00


場所 大阪商工会議所 地下1階 2号会議室（大阪市中央区本町橋２－８）



































中国経済の減速や現地の人件費高騰等を受けて、中国ビジネスの見直しを検討する日系企業が増える中、事業清算・撤退に限らない、多様な選択肢を持つことが企業に求められています。


たとえば、中国の現地法人を解散・清算しないまでも、従業員数を減らすことで経営状態を回復させることが可能です。もちろん、雇用関係がなくなる従業員にとっては、個人の人生に重大な影響を及ぼす大事件なので、法律に則りつつも、企業経営と従業員感情の狭間で極限まで慎重に遂行していくことが求められます。


そこでこのたび、中国現法の人員整理を含む多数の事業再編事例に携わって来られた、キャストコンサルティング上海法人総経理の前川氏をお招きし、中国現法における「人員スリム化」のノウハウについて、ご講演いただくことといたしました。


中国現法における「人員削減」のために知らないと大怪我をする論点を、近時のコンサル事例の中からピックアップいただき、今後、貴社グループにも起こるかもしれない事態への適確な対応策として纏め上げ、4時間かけてじっくりご紹介いただきます。


先着30名様限定となっておりますので、この機会に奮ってご参加くださいますよう、ご案内申し上げます。





先着30名様限定





お申込み　大阪商工会議所ホームページ（http://www.osaka.cci.or.jp/event/seminar/201509/D11151106022.html）またはFAX（裏面の申込書）にてお申込みください


※申込締切：2015年10月30日（金）（ただし、定員に達し次第申込受付締切）


※お申込後、受講票をE-mail（アドレスをお持ちでない場合はFAX）にてお送りします。当日お名刺とともにお持ちください。








当日のプログラム


【前半】13:00～14:50


■第１部　経済補償金の徹底理解


■第２部　法定どおりの人員削減手順


【後半】15:05～16:55


■第３部　ベストシナリオは「合意解除」


■第４部　労務DD（デューデリジェンス）の重要性





お問合せ


大阪商工会議所　国際部（担当：中辻、藤田）


TEL: 06-6944-6400　　FAX: 06-6944-6293　　E-mail: china@osaka.cci.or.jp








