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＜調査概要＞> 

○調査目的：新型コロナウイルス感染症の影響が続く中、中小企業の事業承継に関する実情を把握

し、今後の支援活動に役立てるため。 

○調査期間：２０２２年１月１９日（水）～２月９日（水） 

○調査対象：大阪府内の従業員数３００人以下の中小企業 １００００者（代表者宛） 

       （法人：８，９５３社 ／ 個人：１，０４７事業所 ／ 代表者年齢：６０歳以上） 

○調査方法：調査票の発送、回収ともに郵送 

○有効回答数：２，０２１者 

（法人：１，７９４社 ／ 個人：２２７事業所 ／ 有効回答率：２０．２％） 

 

調査結果のポイント 

～「事業承継に関して新型コロナウイルス感染症の影響があった」とする企業は３７．

６％。業績別では、赤字企業（５６．４％）の比率は黒字企業（２６．６％）の約

２倍～[設問４－１] 

○事業承継に関して「新型コロナウイルス感染症の影響があった」とする企業は４割近

く（３７．６％）。業績別では、黒字企業は２割台半ば（２６．６％）、赤字企業では

５割台半ば（５６．４％）が事業承継に影響があったと回答。 

 

～「事業承継に関して新型コロナウイルス感染症の影響により、廃業する可能性が高く

なった」とする企業は４社に１社（２５．５％）～[設問４－２] 

○事業承継に関して影響があったとする企業の中で、４社に１社（２５．５％）が「廃

業する可能性が高くなった」と回答。このうち、赤字企業については、３割以上（３

２．３％）が「廃業する可能性が高くなった」と回答しており、黒字企業（１７．

２％）の約２倍。 

 

【お問合先】大阪商工会議所 中小企業振興部 事業承継・再生支援担当 

大阪府事業承継・引継ぎ支援センター 

（尾島）０６－６９４４－６２５７ 

                （中野）０６－６９４４－６４５３ 

「中小企業の事業承継に関するアンケート調査結果」 

コロナ禍で３７％の企業が事業承継の進捗に影響！ 

赤字企業では５６％もの企業が悪影響 
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本調査結果を受けて 

大阪商工会議所 大阪府事業承継・引継ぎ支援センターの今後の取り組み 

～大阪府中小企業活性化協議会との連携をさらに強化し、経営の立て直しを図りながら

スムーズな事業承継を支援する。また、様々な機関とのネットワーク等を通じて、広

く案件の開拓に注力する。～ 

○経営内容の悪化が事業承継対策の停滞につながっている中小企業者に対しては、事業

再生の専門機関である「大阪府中小企業活性化協議会」（本会議所内に設置）と連携

し、経営の立て直しと同時に事業承継支援に積極的に取り組む。 

○大阪府内の支援機関、金融機関と連携によって運営している「大阪府事業承継ネット

ワーク」の機能を活用し、金融機関等から案件紹介を受け（金融機関等と連携しての

個別相談会なども実施）、手遅れになる前に、中小企業者と接触し、事業承継対策を進

める。 

○アンケート調査から支援ニーズのある中小企業者には大阪府事業承継・引継ぎ支援セ

ンター常駐専門家が積極的に連絡をとり、事業承継対策の進捗状況を確認、必要な支

援を行う。 

 

//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////// 

 

 

調査結果 

１．事業承継に関する代表者の意向【図１－１、１－２、別表 １・単数回答】 

 ～４割台半ばが親族への承継を希望。赤字企業でも４割近くが親族へ承継したいとの意向～ 

 ○回答者の４割台半ば（４６．１％）が「親族に承継したい」との意向。「現在のところ未

定」（２０．５％）がこれに続く。 

○代表者年齢別にみると、６０歳台では、「親族に承継したい」（４２．５％）が最多。「現

在のところ未定」（２３．６％）がこれに続く。７０歳台でも、「親族に承継したい」（５

１．６％）が最多。「現在のところ未定」（１５．９％）がこれに続く。 

○業績別にみると、黒字企業のおよそ半数（５１．４％）が「親族に承継したい」との意

向。「現在のところ未定」（１８．１％）、「自社の役員・従業員に承継したい」（１６．

３％）、「自分の代で廃業するつもり」（７．６％）がこれに続く。赤字企業の４割近く

（３７．５％）が「親族に承継したい」との意向。「現在のところ未定」（２４．２％）、

「自分の代で廃業するつもり」（１９．０％）、「自社の役員・従業員に承継したい」（１

３．８％）がこれに続く。 
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【図１－１】事業承継に関する代表者の意向（全体） 

 

 

 

【図１－２】事業承継に関する代表者の意向（業績別） 
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２．事業承継の準備状況【図２－１、図２－２、別表 ２・単数回答】 

 ～準備を進めているのは、３割台半ば。赤字企業は２割台後半にとどまる～ 

 ○「既に準備を進めている」のは、３割台半ば（３６．２％）。個人事業主に限ると２割台

前半（２２．５％）にとどまる。 

 ○代表者の年齢別にみると、６０歳台の層では、３割強が「既に準備を進めている」との回

答（３１．１％）。７０歳以上の層でも４割以上（４３．９％）という状況。 

 ○業績別にみると黒字企業は、４割強（４１．４％）が「既に準備を進めている」が、赤字

企業は、２割台後半（２７．８％）にとどまる。 

 

【図２－１】事業承継の準備状況（全体）               (%) 

 

 

【図２－２】事業承継の準備状況（業績別） 
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３-（１）後継者の有無【図３－１、図３－２、別表 ３－（１）・単数回答】 

 ～４割近くが後継者未定または不在。赤字企業で後継者未定・不在は４割台半ば～ 

 ○現在の代表者にとって意中の「後継者はいる」とする回答は、全体の５割台後半（５７．

１％）。一方、「後継者はまだ決めていない」（１９．６％）と「後継者はいない」（１９．

９％）を合わせると、約４割（３９．６％）を占める。特に個人事業主に限ると、「後継

者はまだ決めていない」（１３．２％）と「後継者はいない」（４１．９％）を合わせる

と、５割台半ば（５５．１％）。 

 ○代表者の年齢別に見ると、７０歳以上の層でも、「後継者未定」（１３．４％）または「不

在」（２２．３％）とする回答が合わせて３割台半ば（３５．７％）に達する。 

○業績別にみると「後継者はいる」と回答した黒字企業は６割強（６１．５％）。一方、「後

継者はまだ決めていない」（２０．６％）、「後継者はいない」（１４．８％）を合わせると

３割台半ば（３５．４％）。赤字企業ではおよそ半数（５０．３％）が「後継者はいる」

と回答し、「後継者はまだ決めていない」（１８．４％）、「後継者はいない」（２８．

１％）を合わせると４割台半ば（４６．４％）を占める。 

【図３－１】後継者の有無（全体）                  (%) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【図３－２】後継者の有無（業績別）                                          (%) 
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３－（２）後継者の了解【図４－１、図４－２、別表 ３－（２）・単数回答】 

 ～後継者本人の了解を得ているのは全体の約４割。赤字企業では約３割にとどまる～ 

 ○代表者にとって意中の「後継者はいる」との回答者のうち、「既に後継者本人の了解を得

ている」のは、約７割（６９．４％）。すなわち、回答者全体（２，０２１者）のうち、

「意中の後継者が存在し、かつ後継者本人の了解を得ている」のは、８０１者で約４割

（３９．６％）にとどまる。 

○同様に、７０歳以上の回答者全体（８０１者）のうち、「意中の後継者が存在し、かつ後

継者本人の了解を得ている」のは、３５８者で４割台半ば（４４．７％）にとどまる。 

○同様に、業績別にみると、黒字企業の回答者全体（１２４３者）のうち、「意中の後継者

が存在し、かつ後継者本人の了解を得ている」のは、５６３者で４割台半ば（４５．

３％）。赤字企業の回答者全体（７４１者）のうち、「意中の後継者が存在し、かつ後継

者本人の了解を得ている」のは、２２７者で約３割（３０．６％）となった。 

 

【図４－１】後継者本人の了解（全体） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【図４－２】後継者本人の了解（業績別） 
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４-（１）事業承継に関しての新型コロナウイルス感染症の影響【図５－１、図５－２、別表

４-（１）・単数回答】 

 ～「事業承継に関して新型コロナウイルスの影響があった」と回答した赤字企業（５６．

４％）の比率は、黒字企業（２６．６％）の約２倍～ 

 ○事業承継に関して新型コロナウイルスの影響があったとする回答は、４割近く（３７．

６％）。 

○代表者の年齢別にみると、６０歳台の層ではおよそ３社に１社（３３．９％）、７０歳台

の層では４割以上（４３．２％）が事業承継に影響があったと回答。 

○業績別にみると、「影響があった」との回答した黒字企業は、およそ２割台半ば（２６．

６％）、赤字企業は５割台半ば（５６．４％）であった。 

 

【図５－１】事業承継に関しての新型コロナウイルス感染症の影響の有無（全体） 

 

 

【図５－２】事業承継に関しての新型コロナウイルス感染症の影響の有無（業績別） 

 

 

 

26.6%

56.4%

70.2%

39.7%

0.4% 0.4%
2.8% 3.5%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

黒字企業 赤字企業

影響はあった

影響はない

その他

無回答

影響はあった

37.6%影響はない

58.6%

その他

0.4%

無回答

3.4%



 

 

- 8 - 

 

４-（２）新型コロナウイルス感染症により、事業承継に関してどのような影響があったか

（複数回答）【図６、別表 ４-（２）】 

 ～「廃業する可能性が高くなった」とする企業は４社に１社（２５．５％）～ 

 ○新型コロナウイルス感染症により、事業承継に関して「影響があった」との回答者のう

ち、「事業承継が難しくなった」のは、３割台半ば（３６．８％）。「事業承継の準備を遅

らせた」のは３割弱（２８．０％）。「廃業する可能性が高くなった」のは４社に１社

（２５．５％）。「準備を早めた」との回答も約１割（１０．９％）あった。 

○業績別にみると、事業承継に関して「影響があった」と回答した黒字企業のうち、「事業

承継の準備を遅らせた」との回答は、３割台半ば（３５．６％）。「事業承継が難しくな

った」のは約３割（３０．８％）。「廃業する可能性が高くなった」のは１割台後半（１

７．２％）。 

○同様に、事業承継に関して「影響があった」と回答した赤字企業のうち、「事業承継が

難しくなった」との回答は、約４割（４１．４％）で最多。「廃業する可能性が高くな

った」のは３割以上（３２．３％）で、それに続く。 

 

【図６】事業承継に関してのどのような影響があったか 
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＜調査概要＞
○調査期間    ：令和４年１月１９日（水）～２月９日（水）
○調査対象    ： 大阪府内の従業員数３００人以下の中小企業　１００００者　（法人  ８，９５３社 　／　個人 １，０４７事業所  ／　代表者年齢　６０歳以上）
○有効回答数 ： ２，０２１者 （法人　１，７９４　／　個人　２２７　／　有効回答率　２０．２％）

＜回答企業の属性＞
【代表者の年齢】 【業種】 【従業員数】 【業績】

59歳以下 0.0% (0) 0.0% (0) 0.0% (0) 21.3% (430) 21.7% (389) 18.1% (41) 0～4人 48.5% (981) 43.4% (779) 89.0% (202) 前期は黒字 61.5% (1243) 63.4% (1138) 46.3% (105)
60～69歳 60.4% (1220) 62.7% (1125) 41.9% (95) 24.8% (502) 26.0% (466) 15.9% (36) 5～9人 20.1% (407) 21.8% (391) 7.0% (16) 前期は赤字 36.7% (741) 35.3% (633) 47.6% (108)
70～79歳 32.5% (656) 31.0% (556) 44.1% (100) 19.3% (391) 19.7% (353) 16.7% (38) 10～19人 14.3% (288) 15.7% (282) 2.6% (6) その他 0.5% (10) 0.3% (6) 1.8% (4)
80～89歳 6.9% (139) 6.2% (111) 12.3% (28) 9.9% (200) 7.3% (131) 30.4% (69) 20～29人 5.6% (114) 6.2% (112) 0.9% (2) 無回答 1.3% (27) 0.9% (17) 4.4% (10)
90歳以上 0.3% (6) 0.1% (2) 1.8% (4) 9.0% (181) 9.3% (166) 6.6% (15) 30～49人 5.6% (113) 6.2% (112) 0.4% (1)
無回答 0.0% (0) 0.0% (0) 0.0% (0) 11.8% (238) 12.0% (215) 10.1% (23) 50～99人 3.4% (68) 3.8% (68) 0.0% (0)

3.9% (79) 4.1% (74) 2.2% (5) 100～299人 2.5% (50) 2.8% (50) 0.0% (0)
300人以上 0.0% (0) 0.0% (0) 0.0% (0)

＜調査結果＞
表1.　事業承継に関する代表者の意向　（単数回答）

①親族に承継したい 46.1% (932) 47.6% (854) 34.4% (78) 42.5% (519) 43.5% (489) 31.6% (30) 51.6% (413) 54.6% (365) 36.4% (48) 51.4% (639) 52.4% (596) 41.0% (43) 37.5% (278) 39.0% (247) 28.7% (31)
②自社の役員・従業員に承継したい 15.3% (309) 16.8% (302) 3.1% (7) 17.5% (214) 18.8% (211) 3.2% (3) 11.9% (95) 13.6% (91) 3.0% (4) 16.3% (203) 17.5% (199) 3.8% (4) 13.8% (102) 15.6% (99) 2.8% (3)
③取引先等に譲渡したい 1.5% (30) 1.3% (24) 2.6% (6) 1.2% (15) 1.1% (12) 3.2% (3) 1.9% (15) 1.8% (12) 2.3% (3) 1.4% (18) 1.2% (14) 3.8% (4) 1.6% (12) 1.6% (10) 1.9% (2)
④Ｍ＆Ａで第三者に譲渡したい 2.5% (51) 2.6% (47) 1.8% (4) 2.1% (26) 2.2% (25) 1.1% (1) 3.1% (25) 3.3% (22) 2.3% (3) 2.6% (32) 2.5% (29) 2.9% (3) 2.6% (19) 2.8% (18) 0.9% (1)
⑤外部から経営者を招きたい 0.3% (7) 0.3% (5) 0.9% (2) 0.5% (6) 0.4% (5) 1.1% (1) 0.1% (1) 0.0% (0) 0.8% (1) 0.5% (6) 0.4% (4) 1.9% (2) 0.1% (1) 0.2% (1) 0.0% (0)
⑥自分の代で廃業するつもり 12.0% (242) 9.3% (166) 33.5% (76) 9.9% (121) 8.3% (93) 29.5% (28) 15.1% (121) 10.9% (73) 36.4% (48) 7.6% (94) 6.2% (70) 22.9% (24) 19.0% (141) 14.8% (94) 43.5% (47)
⑦現在のところ未定 20.5% (415) 20.2% (363) 22.9% (52) 23.6% (288) 23.1% (260) 29.5% (28) 15.9% (127) 15.4% (103) 18.2% (24) 18.1% (225) 17.7% (201) 22.9% (24) 24.2% (179) 24.6% (156) 21.3% (23)
⑧その他 1.5% (30) 1.6% (29) 0.4% (1) 2.2% (27) 2.3% (26) 1.1% (1) 0.4% (3) 0.4% (3) 0.0% (0) 1.8% (22) 1.9% (22) 0.0% (0) 1.1% (8) 1.1% (7) 0.9% (1)
無回答 0.2% (5) 0.2% (4) 0.4% (1) 0.3% (4) 0.4% (4) 0.0% (0) 0.1% (1) 0.0% (0) 0.8% (1) 0.3% (4) 0.3% (3) 1.0% (1) 0.1% (1) 0.2% (1) 0.0% (0)

合計 100.0% (2021) 100.0% (1794) 100.0% (227) 100.0% (1220) 100.0% (1125) 100.0% (95) 100.0% (801) 100.0% (669) 100.0% (132) 100.0% (1243) 100.0% (1138) 100.0% (105) 100.0% (741) 100.0% (633) 100.0% (108)

表２.　事業承継の準備状況　 （単数回答）

①既に準備を進めている 36.2% (732) 38.0% (681) 22.5% (51) 31.1% (380) 32.3% (363) 17.9% (17) 43.9% (352) 47.5% (318) 25.8% (34) 41.4% (514) 42.9% (488) 24.8% (26) 27.8% (206) 28.9% (183) 21.3% (23)

②これから準備をする 35.1% (710) 36.0% (646) 28.2% (64) 37.9% (462) 38.4% (432) 31.6% (30) 31.0% (248) 32.0% (214) 25.8% (34) 35.5% (441) 35.7% (406) 33.3% (35) 34.8% (258) 36.8% (233) 23.1% (25)

③現時点で準備をする予定はない 27.1% (548) 24.9% (446) 44.9% (102) 30.2% (368) 28.7% (323) 47.4% (45) 22.5% (180) 18.4% (123) 43.2% (57) 22.0% (273) 20.3% (231) 40.0% (42) 35.9% (266) 33.2% (210) 51.9% (56)

無回答 1.5% (31) 1.2% (21) 4.4% (10) 0.8% (10) 0.6% (7) 3.2% (3) 2.6% (21) 2.1% (14) 5.3% (7) 1.2% (15) 1.1% (13) 1.9% (2) 1.5% (11) 1.1% (7) 3.7% (4)

合計 100.0% (2021) 100.0% (1794) 100.0% (227) 100.0% (1220) 100.0% (1125) 100.0% (95) 100.0% (801) 100.0% (669) 100.0% (132) 100.0% (1243) 100.0% (1138) 100.0% (105) 100.0% (741) 100.0% (633) 100.0% (108)

表３-(1)  後継者の有無　（単数回答）

①後継者はいる 57.1% (1155) 59.3% (1064) 40.1% (91) 54.9% (670) 56.3% (633) 38.9% (37) 60.5% (485) 64.4% (431) 40.9% (54) 61.5% (765) 63.2% (719) 43.8% (46) 50.3% (373) 52.4% (332) 38.0% (41)
②後継者はまだ決めていない 19.6% (397) 20.5% (367) 13.2% (30) 23.8% (290) 24.4% (274) 16.8% (16) 13.4% (107) 13.9% (93) 10.6% (14) 20.6% (256) 21.0% (239) 16.2% (17) 18.4% (136) 19.9% (126) 9.3% (10)
③後継者はいない 19.9% (403) 17.2% (308) 41.9% (95) 18.4% (224) 16.4% (184) 42.1% (40) 22.3% (179) 18.5% (124) 41.7% (55) 14.8% (184) 13.0% (148) 34.3% (36) 28.1% (208) 24.5% (155) 49.1% (53)
④その他 0.8% (16) 0.9% (16) 0.0% (0) 1.1% (14) 1.2% (14) 0.0% (0) 0.2% (2) 0.3% (2) 0.0% (0) 0.7% (9) 0.8% (9) 0.0% (0) 0.8% (6) 0.9% (6) 0.0% (0)
無回答 2.5% (50) 2.2% (39) 4.8% (11) 1.8% (22) 1.8% (20) 2.1% (2) 3.5% (28) 2.8% (19) 6.8% (9) 2.3% (29) 2.0% (23) 5.7% (6) 2.4% (18) 2.2% (14) 3.7% (4)

合計 100.0% (2021) 100.0% (1794) 100.0% (227) 100.0% (1220) 100.0% (1125) 100.0% (95) 100.0% (801) 100.0% (669) 100.0% (132) 100.0% (1243) 100.0% (1138) 100.0% (105) 100.0% (741) 100.0% (633) 100.0% (108)

表３-(2)　後継者の了解　 （単数回答)　 ※表３-(1)で「①後継者はいる」と回答した企業が対象

①既に後継者本人の了解を得ている 69.4% (801) 70.5% (750) 56.0% (51) 66.1% (443) 67.5% (427) 43.2% (16) 73.8% (358) 74.9% (323) 64.8% (35) 73.6% (563) 74.5% (536) 58.7% (27) 60.9% (227) 61.4% (204) 56.1% (23)

②後継者の了解はまだ得られていない 12.6% (145) 12.0% (128) 18.7% (17) 13.3% (89) 12.5% (79) 27.0% (10) 11.5% (56) 11.4% (49) 13.0% (7) 11.5% (88) 10.8% (78) 21.7% (10) 15.0% (56) 14.8% (49) 17.1% (7)

③後継者の意向は未確認である 16.8% (194) 16.3% (173) 23.1% (21) 19.3% (129) 18.8% (119) 27.0% (10) 13.4% (65) 12.5% (54) 20.4% (11) 13.9% (106) 13.5% (97) 19.6% (9) 22.5% (84) 22.3% (74) 24.4% (10)
④その他 0.3% (4) 0.3% (3) 1.1% (1) 0.3% (2) 0.3% (2) 0.0% (0) 0.4% (2) 0.2% (1) 1.9% (1) 0.3% (2) 0.3% (2) 0.0% (0) 0.3% (1) 0.3% (1) 0.0% (0)
無回答 1.0% (11) 0.9% (10) 1.1% (1) 1.0% (7) 0.9% (6) 2.7% (1) 0.8% (4) 0.9% (4) 0.0% (0) 0.8% (6) 0.8% (6) 0.0% (0) 1.3% (5) 1.2% (4) 2.4% (1)

合計 100.0% (1155) 100.0% (1064) 100.0% (91) 100.0% (670) 100.0% (633) 100.0% (37) 100.0% (485) 100.0% (431) 100.0% (54) 100.0% (765) 100.0% (719) 100.0% (46) 100.0% (373) 100.0% (332) 100.0% (41)
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表4-(1)  事業承継に関しての新型コロナウイルス感染症の影響　 （単数回答）

①影響はあった 37.6% (760) 35.6% (639) 53.3% (121) 33.9% (414) 32.8% (369) 47.4% (45) 43.2% (346) 40.4% (270) 57.6% (76) 26.6% (331) 25.2% (287) 41.9% (44) 56.4% (418) 54.7% (346) 66.7% (72)

②影響はない 58.6% (1185) 61.2% (1098) 38.3% (87) 63.4% (773) 64.7% (728) 47.4% (45) 51.4% (412) 55.3% (370) 31.8% (42) 70.2% (872) 71.9% (818) 51.4% (54) 39.7% (294) 42.2% (267) 25.0% (27)

③その他 0.4% (8) 0.4% (7) 0.4% (1) 0.3% (4) 0.4% (4) 0.0% (0) 0.5% (4) 0.4% (3) 0.8% (1) 0.4% (5) 0.4% (5) 0.0% (0) 0.4% (3) 0.3% (2) 0.9% (1)

無回答 3.4% (68) 2.8% (50) 7.9% (18) 2.4% (29) 2.1% (24) 5.3% (5) 4.9% (39) 3.9% (26) 9.8% (13) 2.8% (35) 2.5% (28) 6.7% (7) 3.5% (26) 2.8% (18) 7.4% (8)

合計 100.0% (2021) 100.0% (1794) 100.0% (227) 100.0% (1220) 100.0% (1125) 100.0% (95) 100.0% (801) 100.0% (669) 100.0% (132) 100.0% (1243) 100.0% (1138) 100.0% (105) 100.0% (741) 100.0% (633) 100.0% (108)

表4-(2)　事業承継に関して、新型コロナウイルス感染症の影響があると回答・どのような影響があったか （複数回答）   ※表4-(1)で「①影響はあった」と回答した企業が対象

①準備を遅らせた 28.0% (213) 30.8% (197) 13.2% (16) 28.5% (118) 29.8% (110) 17.8% (8) 27.5% (95) 32.2% (87) 10.5% (8) 35.6% (118) 38.3% (110) 18.2% (8) 22.0% (92) 24.6% (85) 9.7% (7)

②準備を早めた 10.9% (83) 11.7% (75) 6.6% (8) 12.6% (52) 13.6% (50) 4.4% (2) 9.0% (31) 9.3% (25) 7.9% (6) 16.9% (56) 17.4% (50) 13.6% (6) 6.2% (26) 6.9% (24) 2.8% (2)

③難しくなった 36.8% (280) 36.2% (231) 40.5% (49) 37.4% (155) 36.6% (135) 44.4% (20) 36.1% (125) 35.6% (96) 38.2% (29) 30.8% (102) 29.6% (85) 38.6% (17) 41.4% (173) 41.3% (143) 41.7% (30)

④廃業する可能性が高くなった 25.5% (194) 22.4% (143) 42.1% (51) 22.5% (93) 21.1% (78) 33.3% (15) 29.2% (101) 24.1% (65) 47.4% (36) 17.2% (57) 15.3% (44) 29.5% (13) 32.3% (135) 28.6% (99) 50.0% (36)

⑤その他 2.1% (16) 2.3% (15) 0.8% (1) 2.4% (10) 2.4% (9) 2.2% (1) 1.7% (6) 2.2% (6) 0.0% (0) 2.4% (8) 2.8% (8) 0.0% (0) 1.9% (8) 2.0% (7) 1.4% (1)

回答企業数 - (760) - (639) - (121) - (414) - (369) - (45) - (346) - (270) - (76) - (331) - (287) - (44) - (418) - (346) - (72)
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