
働き方改革とは？ 

～サービス産業界での取り組みに必要な視点～ 

          サービス産業部会 人材育成分科会 講演会のご案内 ※部会員以外の方もご参加いただけます。 

 

 

 

 

 

サービス産業界の労働生産性の向上が叫ばれるなか、国は「働き方改革」を提唱し、それを受け

て各企業で今後の取り組みを模索する動きが高まりつつあります。 

そこで、今般、慶応義塾大学大学院 政策・メディア研究科 特任教授 高橋俊介氏をお招きし、

「働き方改革」に必要な視点や取り組み方など、最新の事例などを踏まえご講話いただきます。 

奮ってご参加いただきますよう、ご案内申し上げます。                                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

≪申込み方法≫ 以下の申込書に必要事項を記入のうえ、１２月２８日（木）までに、ＦＡＸにてお申込みくださ

い。参加証はございませんので、当日は直接受付までお越しください。 

≪お問い合わせ≫ 大阪商工会議所（大阪市中央区本町橋２－８）流通・サービス産業部 流通担当（帆足・大石）  

         ＴＥＬ：０６－６９４４－６４４０ ＦＡＸ：０６－６９４４－６５６５        

 

大阪商工会議所 流通サービス産業部 流通担当 帆足行（ＦＡＸ：０６－６９４４－６５６５） 

１月１２日（金）開催 参加申込書 

 

会員番号  貴社名  

所属・役職  御芳名  

住所   

ＴＥＬ  ＦＡＸ  

e-mail: 

参加者区分→ １．サービス産業部会員 ２．大阪商工会議所会員(サービス産業部会以外)  

３．大阪商工会議所非会員 

◆ご記入頂いた情報は、大阪商工会議所からの各種連絡･情報提供（e メール含む）のために利用するのをはじめ、講師には参加者名簿として 

配布します。すでにお申込みいただいている方にも送らせていただくことがございます。ご容赦ください。 

【日 時】平成３０年１月１２日（金）１４：００ ～ １５：１５ 

【場 所】大阪商工会議所 ４階 ４０１号会議室 (〒540-0029 大阪市中央区本町橋 2 番 8 号) 

【テーマ】「働き方改革とは？～サービス産業界での取り組みに必要な視点～」 

【講 師】慶応義塾大学大学院 政策・メディア研究科 特任教授 高橋 俊介 氏 

【参加費】会員、非会員ともに無料 

 

高橋 俊介 氏 ご略歴 
1954 年東京都生まれ。1978 年に東京大学工学部航空工学科を卒業し、日本国有鉄道に入社。1984 年
に米国プリンストン大学工学部修士課程を終了し、マッキンゼーアンドカンパニーを経て、1989 年ワ
イアット社（現タワーズワトソン）に入社、1993 年に同社代表取締役社長に就任。1997 年に社長を
退任し、個人事務所ピープル・ファクター・コンサルティングを通じて、コンサルティング活動や講
演活動、人材育成支援などを行う。2000 年 5 月より現職も務める。＜主な著書＞『新版 人が育つ会
社を作る』（日本経済新聞社）、『ホワイト企業 サービス業化する日本の人材育成戦略』（PHP 新書）
など多数。 

 


