
 

記者配布資料 

平成３０年２月１６日 

大阪経済記者クラブ会員各位 
 

『韓国「高度人材」活用セミナー』の開催について 

 

 

 
 
○大阪商工会議所は、企業の人材面でのグローバル化を後押しするため、駐大阪

大韓民国総領事館ならびに、大韓貿易投資振興公社（ＫＯＴＲＡ）とともに、『韓

国「高度人材」活用セミナー』を２月２３日（金）に、大阪商工会議所で開催

する。 

 

○日本企業はグローバル化を進める担い手として、高等教育を受け高度な専門知識

を有する、いわゆる「高度人材」と呼ばれる外国人留学生や外国人材に着目し、

その採用活動に取り組んでいる。こうした中、大学等高等教育の進学率が日本を

上回る７割に達する隣国・韓国では、とりわけ高学歴の学生は、早くから海外企

業を就職先の有力な選択肢の１つとして考え、日本語や英語など外国語の修習や

ＩＴスキルの向上に熱心であると言われている。しかし中堅・中小企業では、外

国人材の能力把握や採用・育成に関するノウハウに乏しいのが現状である。 

 

○そこで同セミナーでは、「高度人材」である韓国人学生に対する理解を深めるため、

駐大阪大韓民国総領事館の梁鎬錫（ヤン・ホソク）領事から、韓国人学生が高い

能力を有する背景となる韓国での教育政策や制度、学校外における教育の特徴な

ど、韓国国内教育の現状について講演を行うほか、ＫＯＴＲＡ大阪貿易館の担当

者から、韓国学生の進路や就職状況、海外での就職に関する解説や、ＫＯＴＲＡ

が日本企業を対象に実施する韓国人材の採用支援事業について紹介する。このほ

か、実際に韓国人学生を「高度人材」として採用した実績を持つ企業から、採用

のきっかけや方法、採用後の育成についての事例発表を行う。 
 
【開催概要】 

 日 時：平成３０年２月２３日（金）１４：００～１６：００ 

 場 所：大阪商工会議所４階 ４０１号会議室 （大阪市中央区本町橋２－８） 

 対象者：外国人の高度人材や韓国の高度人材の採用に関心がある中小企業の経営

者、人事担当者など 

 定 員：６０人（参加費無料） 
 内 容：Ⅰ．｢高度人材｣としての韓国人学生の可能性について～韓国教育の特徴～ 
     Ⅱ．韓国人材の日本への就職状況および 

ＫＯＴＲＡが実施する採用支援事業について 
     Ⅲ．韓国人学生採用企業による事例紹介 
     Ⅳ．質疑応答 

以 上 
＜添付資料＞「韓国「高度人材」活用セミナー」案内状 

【問合せ先】大阪商工会議所 人材開発部 人材採用支援担当 坂本 
ＴＥＬ ０６－６９４４－６４９９ 



 ～ 韓国人学生の採用を通じた企業の「グローバル化」を目指す ～ 
 
 
 

主催：大阪商工会議所、駐大阪大韓民国総領事館、大韓貿易投資振興公社(KOTRA) 
 

事業活動の海外展開やインバウンドの活性化など、日本企業のグローバル化が進展する
なか、その担い手として「高度人材」である外国人留学生や外国人材の採用に取り組む企
業もございます。 
とくに、隣国・韓国では国内の教育熱が高く、大学等高等教育の進学率は日本を上回る

７割に達しております。とりわけ高学歴の学生は、早くから海外企業を就職の有力な選択
肢の１つとして、外国語の修習やＩＴスキル向上に熱心であると言われております。 
そこで大阪商工会議所では、駐大阪韓国総領事館ならびに大韓貿易投資振興公社（KOTRA）

と連携し、韓国の教育制度の現状や、韓国人学生の実情などについて理解を深めていただ
くセミナーを開催いたします。併せて、韓国人学生の採用実績がある企業から採用方法や
採用後の育成などについて、事例をご発表いただきます。 
韓国人学生の採用にご関心のある経営者や人事ご担当の皆様は、ぜひご参加ください。 
 
 
●日 時：平成３０年２月２３日（金） １４時～１６時 

 ●会 場：大阪商工会議所 ４階 ４０１号会議室（大阪市中央区本町橋２－８） 

●プログラム： 

Ⅰ．「高度人材」としての韓国人学生の可能性について ～韓国教育の特徴～ 

      １．韓国の主要教育政策 

      ２．韓国の教育制度（初等～高等教育） 

      ３．学校以外の教育の特徴 

         駐大阪大韓民国総領事館 領事（教育） 梁 鎬錫 氏 

   Ⅱ．韓国人材の日本への就職状況および KOTRAが実施する採用支援事業について 

      １．韓国学生の進路 

      ２．海外就職の現状 

      ３．ＫＯＴＲＡ採用支援事業のご案内 

         大韓貿易投資振興公社（KOTRA）大阪貿易館 人材チーム 

 Ⅲ．事例紹介「わが社の韓国人材採用と育成について」 

    １．株式会社モリタ 人事総務部 次長 村西 崇 氏 

    ２．インフォニック株式会社 経営管理部 見浦 秀美 氏 

 Ⅳ．質疑応答 

 ●定 員：６０人    ●参加費：無料      ※全プログラム日本語で行います。 
  
【申込方法】下記申込書に必要事項をご記入の上、FAX（06-6944-5188）にてお申込み下さい（１社２

名まで可、２名申込時は本状をコピー願います）。お申込確認後、開催日の３日前に受講
票をメールまたはＦＡＸにてお送りいたしますので、当日ご持参下さい。 
〔申込締切日：２月２０日（火）〕 

【お問合せ】大阪商工会議所人材開発部 人材採用支援担当〔坂本・公納(くのう)〕TEL：06-6944-6499 

ＦＡＸ： ０６－６９４４－５１８８    大阪商工会議所 人材開発部 人材採用支援担当行 
  

韓国「高度人材」活用セミナー 参加申込書 
 

貴社名  会員番号  

参加者氏名  部署・役職名  

所在地 
〒 

 

ＴＥＬ  ＦＡＸ  

E-Mail  

 
※ご記入いただいた情報は、主催団体で共有し、各団体からの各種連絡・情報提供のために利用いたします。 


