
 
 

２０２０年２月２１日 

大阪経済記者クラブ会員各位 

 
 

「第５回大阪サクヤヒメ表彰」事業の実施について 

～今回が最終募集～ 
 

【お問合せ先】 

大阪商工会議所 人材開発部（本・久保） 

TEL:０６－６９４４－６４９９  
 
○ 大阪商工会議所は、今後さらなる活躍が期待され、後進のロールモデルとなる女性リーダーを表

彰する「大阪サクヤヒメ表彰」事業の第５回を実施する。同事業は、主として大商会員企業の女

性役員や管理職が対象。募集期間は、本日から５月２２日まで。所定の応募用紙に必要事項を記

入し、事務局までメールか郵便で送付する。 
 

○ 応募締め切り後、「大阪サクヤヒメ表彰選定委員会」（委員長：古川実副会頭・日立造船㈱相談役）

において厳正な選考を行い、「大阪サクヤヒメ大賞」１名、「大阪サクヤヒメ賞」１０名程度等を

選出、１０月８日に表彰する。 
 
○ 今年度実施した第４回表彰には５０件の応募があり、大阪サクヤヒメ大賞１名、大阪サクヤヒメ

賞９名、活躍賞３７名を選出。昨年１２月６日に表彰式を開催、今年２月２６日に記念フォーラ

ムを実施する。受賞者には、女性活躍推進セミナー等にロールモデルとして登壇いただくほか、

受賞者同志が交流する機会も提供しており、業種・職種の枠を超えた女性リーダーのネットワー

クが構築されている。 
 

○ ２０１８年に受賞者有志による「大阪サクヤヒメ有志の会」が設立され、同年１１月に国連の持

続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）をテーマとしたフォーラムを開催。そこでの提言をもとに、大阪

経済の発展と次世代に住み継ぐまちづくりを目指した活動につなげようと、２０１９年に「大阪

サクヤヒメＳＤＧｓ研究会」を発足。受賞者を中心に約４０名の働く女性が参画し、「ジェンダー」

「働き方」「まちづくり」の３部会を設けて活動している。 
 

○ 同事業は、佐藤茂雄前会頭顕彰事業として２０１６年にスタートし、２０２０年まで実施する。

今回が最終募集となるが、受賞者とともに、今後も情報発信をはじめとした、さらなる女性活躍

推進事業に取り組む。 
 

【事業概要】 

 表彰対象 

○大阪商工会議所法人・団体会員に属する役員、管理職・管理職に相当する高度な専門職の女性 

○大阪商工会議所個人会員である女性個人事業者 

○大阪に活動拠点をもち文化的活動に携わる女性 

 表彰の種類 

○大阪サクヤヒメ大賞：１名   会頭名による表彰楯・副賞（オリジナルピンブローチ） 

○大阪サクヤヒメ賞：１０名程度 会頭名による表彰楯・副賞（オリジナルピンブローチ） 

○活躍賞：           会頭名による表彰楯 

応募方法 

○募集要項と応募用紙は、下記ホームページからダウンロードできる。 

http://www.osaka.cci.or.jp/osakasakuyahime/ 

実施スケジュール 

○応募締切：５月２２日（金）【必着】 

○表彰式 ：１０月８日（木）                          以 上 
 
【添付資料】 

○第５回大阪サクヤヒメ表彰募集要項  
○「第４回大阪サクヤヒメ表彰」記念フォーラム案内状 
○働く女性向けＳＤＧｓ交流会「サクヤヒメとＧ２０後の大阪の未来を考える」（開催報告） 

記者配布資料 


